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ANSTERPARTIET vill tillsammans med andra goda
krafter bygga ett demokratiskt samhélle som kénne-
tecknas av medménsklighet och solidaritet. Vi vet att
ett solidariskt samhille &r starkare dn ett land dér girigheten far
rada. Darfor kampar vi for jamlikhet och jamstélldhet, for en val-
fard fri frn vinstintressen.

Vi dr ett socialistiskt och feministiskt parti. Ett starkt Vénster-
parti dr garanten for en konsekvent och tydlig politik mot klas-
sordttvisor, rasism, diskriminering och konsfortryck. Lagg din
rost dédr den véger tyngst: pa Vénsterpartiet!

I det hér programmet beskriver vi vira ambitioner, mal och for-
slag for nasta mandatperiod, men givetvis far inte allt plats och en
del har vi kanske missat. Du ar vilkommen att hora av dig till oss
om du har egna forslag eller vill veta mer om var politik.
FREDRIK ANDERSSON

ordforande,

Vinsterpartiet Botkyrka



Framtiden finns i Botkyrka

Botkyrka &r en ung och kaxig kommun med ett starkt sjélvfortroende. Att bilden av
Botkyrka som en hopplds problemkommun é&r falsk har vi som bor hér alltid vetat.
Nu ér det allt vanligare att ockséd omvérlden forknippar Botkyrka med utveckling,
skapande och positiv forandring. Kommundevisen “langt ifran lagom” &r faktiskt
ovanligt traffande! Men Botkyrkas sjélvfortroende bygger inte pad formdgenheter
och privilegier. Skaparkraften och mélmedvetenheten hos Botkyrkaborna véxer inte
sdllan ur erfarenheter av fattigdom, fortryck och diskriminering — i vart land eller i
andra ldnder. Det gor dem bara starkare.

Botkyrka dr en kommun som véxer och utvecklas. Allt fler ser en framtid i Bot-
kyrka for sig och sina barn. Vi vill att dnnu fler far den mojligheten genom att satsa
pa bostéder och skolor. Framtidens arbetsmarknad finns i Botkyrka — en stor andel
invanare med internationella erfarenheter och stora sprakkunskaper ar en ovarderlig
tillgng for néringslivet i en globaliserad ekonomi. De foretag som forst inser det
har ett enormt forsprang. I Botkyrka sprudlar det av kreativitet och engagemang.
Samtidigt géller det att vi ocksa for en politik som gor att fler far jobb.

Med ritta ses Botkyrka som en foregangare pa kulturens och upplevelsernas are-
na. Hér forverkligas drdmmar. Detta skulle inte vara mdjligt utan Botkyrkas foren-
ingar och eldsjdlar. De maste fa fortsatt goda mdjligheter att verka.

Demokratin maste standigt utvecklas om den inte ska do bort. Vi vill gora det
lattare for Botkyrkas kvinnor och mén, flickor och pojkar att vara med och péaverka
sin vardag och samhéllsutvecklingen. Demokrati dr mer 4n mojligheten att ga och
rosta vart fjarde ar. Demokrati och jimlikhet ar titt ssmmanvavda. Bade klass och
kon avgor 1 stor utstrackning i vilken mén vi inte bara har rétt, utan ocksa en reell
mojlighet, att delta i den demokratiska processen. Darfor ér arbetet for jamstélldhet
och jamlikhet, mot diskriminering och oréttvis fordelning en del av demokratin.

Vinsterpartiet har styrt i Botkyrka tillsammans med Socialdemokraterna och
Miljopartiet sedan 2006. Vi har dstadkommit mycket tillsammans. I stéllet for skat-
tesdnkningar och nedskdrningar har vi satsat pa den gemensamma valfarden och
vi investerar i utbildning och kultur. Vi har stirkt barnomsorgen genom att bli den
forsta kommunen i Sverige som ger alla barn rétt till 35 timmars forskola. Vi har
Oppnat barnomsorg pa obekvdm arbetstid, sd att dven exempelvis ensamstaende
mammor kan jobba. Vi har infort rétt till heltid for kommunens anstéllda. For att
kompensera for regeringens misslyckade jobbpolitik har vi satsat pa yrkesutbild-
ning for unga och vuxna och skapat en framgéngsrik lokal arbetsmarknadspolitik.
Vi ar den mest offensiva kommunen nér det géller klimatpolitik och vi ser till att
alla ungdomar har en fritidsgérd att ga till. Listan 6ver vad vi dstadkommit i den
politiska majoriteten kan goras 1dng.

Samtidigt 4r vi tre olika partier. Det spelar roll vilket parti du rostar pa! Véanster-



partiet dr garanten fOr att vélfard och allmédnnytta inte privatiseras och séljs ut. En
rost pa Vansterpartiet ar en rost for minskade klassklyftor, fordjupad demokrati och
lika réttigheter for alla, det &r en rost mot privatiseringar och marknadslosningar, for
en gemensam vélfard att lita pa.

Vivill se ett fortsatt ssmmanhallet Botkyrka och foresprakar ett nej i folkomrost-
ningen om att bryta ut kommundelen Tullinge och gora den till en egen kommun.
Ett ssmmanhéllet Botkyrka gor oss alla rikare och 6kar mojligheten att fordela kom-
munens resurser rattvist och efter behov. Vi behdver inte 4nnu ett kommunalhus, en
kommunal byrakrati till och ytterligare grainser mellan medborgarna.

Framtiden finns i Botkyrka!

Hallbar utveckling kraver vansterpolitik

Den o6vergripande politiska uppgiften ar att sdkra en langsiktigt hallbar samhélls-
utveckling — socialt, miljomaéssigt och ekonomiskt. Det vi gor i dag far inte under-
griava mojligheterna att klara av morgondagens problem. Redan nu maste vi skapa
forutséttningar for ett gott samhille for kommande generationer. Social hallbar-
het forutsitter att vi minskar klass- och konsklyftorna i samhéllet. Jimlikhet och
jémstélldhet dr kanske de viktigaste faktorerna bakom ménniskors vélbefinnande
och sambhillets formaga till utveckling. I samhéllen med stora och vixande klyftor
hammas utvecklingen, folkhélsan forsdmras, sociala konflikter och ordttvisor sliter
sonder samhéllet och demokratin urholkas. Ett sddant samhaille har svérare att klara
framtidens utmaningar.

Den miljomaissiga hallbarheten handlar i dag till stor del om klimatet. Vi méaste
snabbt stilla om vart sétt att producera och konsumera sa att vi far ner utslédppen av
véxthusgaser och minimerar de framtida klimatforédndringarna. Dérfor ér det viktigt
att vi driver pa for nya kollektivtrafiklosningar och planerar for en helt koldioxidfri
kommun. Men det finns dven andra aspekter av den miljomassiga héllbarheten — vi
maste sla vakt om den biologiska mangfalden och kraftigt minska utsldppen av
gifter och gddningsdmnen i miljon. Allt detta krdver mer av demokratisk samhélls-
planering och styrning av ekonomin.

Den liberala marknadsmodellen &r oformdgen att hantera var tids miljéhot. Den
ekonomiska hallbarheten kan pa kort sikt och i det lokala perspektivet innebara att
vi har en stabil kommunal ekonomi dér inkomster och utgifter &r under kontroll och
dar vi tar hand om vara gemensamma tillgangar genom underhall och férebyggande
insatser.

I ett storre perspektiv handlar det om hur vi skapar forutsittningar for en hall-
bar ekonomisk utveckling som kommer alla till del och om hur vi finansierar den
gemensamma vélfiarden. Den vilférd vi vill ha maste alltid betalas. Fragan &r bara
hur. Vénsterpartiet vill ha en vélfard man kan lita pa, utan privata vinster, med en
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skola som utjamnar klasskillnader, en vardig dldreomsorg och en sjukvérd som é&r
av hogsta kvalitet och lika for alla. De stora skattesdnkningar som hogerregeringen
har genomfort, har kostat mycket i form av nedskédrningar och ojdmlikhet. Skatte-
sdankningarna har gynnat de redan rika, medan vi andra har fatt betala genom sdmre
valfard. I ett samhélle byggt pa omtanke tar vi hand om varandra. Det dr bade mer
rattvist och héllbart. Vi kan konstatera att nér det géller langsiktigt hallbar samhélls-
utveckling sa dr det vénsterpolitik som dr 10sningen, medan hogerpolitiken ér en del
av problemet.

Vansterpartiet arbetar for:
@ En vilfird att lita pa — utan privata vinster

@ Att kravet pa hallbar samhillsutveckling ska vara styrande for all kommu-
nal verksamhet och samhillsplanering

@® Hogre prioritering av kommunens folkhalsoarbete

@ Att Botkyrka fortsatter som en Fair Trade City och lever upp till de krav
som det staller

® En aktiv anvdndning av kommunens upphandlingar for att gynna jam-
stdlldhet, klimatsmarta I6sningar och social réittvisa

@ Okad takt i arbetet med att géra Botkyrka fossilbrinslefritt

Ratt till arbete

Arbetslosheten ér ett av Sveriges storsta samhéllsproblem. Den borgerliga regering-
en har inte lyckats sdnka arbetslosheten — tviartom har den 6kat. Hogerns idé 4r att
oka oréttvisorna for att ménniskor ska tvingas ut i arbete. Det fungerar inte. Jobben
blir inte fler for att arbetslosa manniskor far det simre stillt. Sinkningarna av a-kas-
san och den 6kade otryggheten pa arbetsmarknaden har inte gett fler arbetstillfallen,
utan bara okat ojamlikheten. Sarskilt hart har ungdomar drabbats.

I stéllet for arbetsloshet och o6kade klyftor arbetar vi konkret for fler jobb och
storre trygghet i arbetslivet. Vér politik sétter upp full sysselsittning som det over-
ordnade maélet for den ekonomiska politiken. Vi vill skapa jobb bland annat genom
att investera 1 vilfdrden, bygga fler bostider, rusta upp miljonprogramsomradena
och bygga ut kollektivtrafiken. Vi vill satsa pa vérd, utbildning och kultur i stillet
for att sdnka skatterna for de rikaste och vi vill investera i ny, gron teknik for att
mdota klimathotet. Det ger arbetstillfdllen och stérker vélférden.

Makten Over nérings- och arbetsmarknadspolitiken ligger till stor del pé statlig
niva, men vi har de senaste aren visat att det spelar roll vilka som styr i kommunen.
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Vi har bland annat satsat p4 kommunala resursjobb som en vig fran bidrag till fasta
jobb, forstarkt yrkes- och studievégledning och sommarjobb till alla ungdomar.

Kommunen ska fortsétta att satsa pA Komvux och folkbildningen. Kommunen
ska tillsammans med 6vriga Sodertornskommuner, Arbetsformedlingen, néringsli-
vet och de fackliga organisationerna arbeta aktivt for att hitta och skapa arbetstill-
fallen, sarskilt for ungdomar och nyanlénda flyktingar. Foretag som erbjuder syssel-
sattning och bidrar till kommunens utveckling ska ges goda mojligheter att etablera
sig och véxa i1 Botkyrka. Vi ska sérskilt satsa pa de kreativa niringarna och pé de
framvéxande nédringarna inom s.k. "life science”, som ror forskning om medicin och
hilsa, och inom miljéteknikomradet.

Vi maste bittre ta tillvara Botkyrkabornas unika kompetens. Hér pratar vi vérl-
dens alla sprék och har internationella kontakter. Med tillvéxtkontor och "véxthus”
for foretag ska kommunen underlétta for personer att ta steget att starta eget foretag.
Foretagare ska uppleva att de far stod och hjilp.

Vansterpartiet arbetar for:

@® En ekonomisk politik som sétter sysselsattningen forst och investerar for
framtiden: Forskolor, skolor, dldreboenden, kommunikationer, osv.

@® Kraftsamling mot ungdomsarbetsiésheten

@ Att kommunen fortsatter att stilla krav pa kollektivavtal vid
upphandlingar

@ En aktiv arbetsmarknadspolitik tillsammans med 6vriga
Sodertérnskommuner, Arbetsférmedlingen, naringslivet och de fackliga
organisationerna

@ Fortsatt satsning pa Komvux och folkbildningen
@ Att Botkyrka ska bli ledande inom upplevelser och kreativa naringar

@ Att foretag som bidrar till 6kad sysselsattning och kommunens
utveckling ska ges goda villkor och méjligheter att etablera sig

Kommunen som arbetsgivare

Kommunen dr den storsta enskilda arbetsgivaren i Botkyrka med ca 6 000 anstéllda.
Vinsterpartiet vill att kommunen ska vara en forebild vad géller anstéllningsvillkor,
arbetsplatsdemokrati och jamstélldhet. Goda arbetsforhallanden for de anstillda le-
der ocksa till forbéttrad kvalitet i forskolan, skolan och omsorgen.

I flera av de kommunala valfardsverksamheterna behover personaltitheten dka.



Vi har genomfort en reform som ger alla kommunanstéllda rétt till heltid. Det dr en
viktig jdmstélldhetsreform, som ger kvinnor hdgre inkomst och mer makt dver sina
liv. Men vi vet att det finns manga som inte orkar jobba heltid och manga som inte
orkar jobba fram till pensionen. Nésta steg i reformen for rétt till heltid &r att se till
att alla som vill jobba heltid ocksa ska ha en arbetssituation som gor att man orkar
gora det. Det &r en politik for battre vélfard och 6kad jamstélldhet.

Ett annat problem ér att alltfor manga kommunanstéllda har tillfalliga och osékra
anstéllningar. Vi vill 6ka andelen fast anstéllda. Kommunen ska sa ldngt som moj-
ligt undvika att anvinda bemanningsforetag.

Alla anstillda i Botkyrka kommun ska ges goda mdjligheter till fortbildning och
kompetensutveckling, bade for att komma upp i den utbildningsniva som arbetet
kraver och for att kunna utvecklas i sitt yrke. Kommunens kompetensfond, som
erbjuder mojligheter till extra utbildningsinsatser, ska permanentas och successivt
fyllas pa.

Som anstilld i kommunen ska man kunna leva pa sin 16n. Botkyrka har i flera
steg hojt de lagsta 16nerna, utover avtalen. Vénsterpartiet vill fortsitta den satsning-
en med ytterligare steg, samtidigt som de med ldng erfarenhet och stor skicklighet
ges mojlighet till en battre 16neutveckling.

Lonediskriminering pé grund av kon ska inte forekomma i Botkyrka kommun,
men fortfarande finns strukturella 16neskillnader mellan kvinnor och man. Kommu-
nen ska aktivt arbeta for att utplana dessa skillnader. Lika 16n ska gélla for lika och
likvardigt arbete. Det ar ocksa viktigt att kommunens anstillda pé alla nivéer pa
ett rimligt sétt aterspeglar befolkningen i kommunen, t.ex. vad géller andelen med
utlindsk bakgrund bland kommunens chefer.

Som arbetsgivare ska Botkyrka kommun se positivt pé fackligt arbete och upp-
muntra de anstéllda att organisera sig. De fackliga organisationerna ska ges goda
mdjligheter att verka for sina medlemmars intressen.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Att Botkyrka kommun ska vara en féredémlig arbetsgivare

@ Ratt till heltid for kommunanstéllda — och villkor som goér att man orkar
@ Kraftigt minskat antal timanstéllningar till forman for fasta jobb

® Minskade I6neskillnader mellan kvinnor och man; Ionediskriminering ska
inte forekomma

® Goda majligheter till kompetenshojning och vidareutbildning for alla
kommunanstillda

@ Personalsammansiéttningen pa alla nivaer i kommunen ska spegla
Botkyrkas befolkning
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Fritid for kreativitet, gladje och folkhalsa

Alla har rétt till en meningsfull fritid. Det ska inte vara forunnat nagra f4 med tjock
planbok att besdka kulturella evenemang eller ha ett roligt och utvecklande fritids-
intresse. Det ar sérskilt viktigt att de barn och ungdomar som bor i kommunen har
lika mojlighet att ta del av de olika verksamheter som erbjuds. Av det skilet har vi
under den gdngna mandatperioden halverat avgiften till kulturskolan for alla barn
i kommunen, startat en ny fritidsklubb i Norsborg, snart ppnat en ny fritidsgard i
Alby och byggt en skateboardpark i Tumba, for att ndmna nagra exempel.

Idrott spelar en stor roll i manga ménniskors liv, ndgot som har ménga positiva
effekter. Fysiska aktiviteter pa var fritid ar en stor del av folkhélsoarbetet i kommu-
nen och det har en avgorande betydelse for vart véalbefinnande. Idrotten framjar ock-
sa social integration. Darfor ar det viktigt att alla ges mojlighet att utdva idrott, oav-
sett alder, klass, kon eller sexuell laggning. Tillgéngligheten for idrottsaktiviteter for
funktionsnedsatta och éldre &r nagot som maste utvecklas ytterligare. Kommunen
har ett ansvar att tillhandahalla bra idrottsanldggningar for idrottsféreningarna och
samtidigt forse Botkyrkaborna med fler spontanidrottsplatser. Vi kan inte bara foku-
sera pa de traditionella sporterna.

Det ér viktigt att kommunen hdnger med i utvecklingen med alternativa underlag
sasom plast-is och konstgrés, dels for att kunna energieffektivisera och minska kost-
naderna men dven for att ha ett brett utbud av idrottsaktiviteter. For att foreningarna
skall kunna utnyttja kommunens lokaler till fullo s& krdvs det att lokalavgifterna
hélls nere. Botkyrkas badplatser och simhallar ska rustas upp, vara frascha och till-
gingliga.

Kommunen har ett ansvar for att 6ka jamstédlldheten inom idrotten. For Vianster-
partiet dr det sjilvklart att kommunen ska satsa lika mycket pengar pa idrottande
tjejer som pé idrottande killar. Detta géller d&ven néir det kommer till vilka tider 1
kommunens lokaler som tilldelas tjejer respektive killars idrottande.

Vinsterpartiet anser att det d&r kommunens uppgift att tillhandahalla lokaler for
olika fritidsaktiviteter och att stimulera olika verksamheter. Vi menar att forenings-
bidraget bor hojas sa att foreningarna kan 6ka antalet aktiviteter och aktivera fler
barn och ungdomar. Vi vill forbéttra lokalsituationen for foreningslivet, t.ex. genom
ett foreningshus i Fittja.

Vi har lyckats med malet att se till att det finns fritidsgardar i alla vara kom-
mundelar. [ motsats till ménga andra kommuner har Botkyrka inte lagt ner ndgon
fritidsgard under de senaste femton aren. Under den kommande mandatperioden
kommer det att behdvas ytterligare satsningar. Det finns ett stort virde i att unga har
motesplatser som mdjliggor en aktiv och meningsfull fritid, ddr de far forverkliga
sina egna idéer och har inflytande 6ver verksamheten. Nyckeln till vél fungerande
fritidsgardar ar att det finns personal med rétt utbildning, som ges forutsittningar att



bygga goda relationer med de barn och ungdomar som besoker fritidsgarden. Under
den gangna mandatperioden har kommunen arbetat aktivt med att 6ka jamstalld-
heten pa fritidsgardarna. Det arbetet vill vi utveckla. Fritidsgardarna ska vara lika
tillgangliga och vilkomnande for tjejer som for killar.

Vansterpartiet arbetar for:

® Jamstilldhet mellan tjejer och killar som idrottar

@® Upprustade och frascha anlaggningar och badplatser
@® Hodjda foreningsbidrag

@ Ett foreningshus i Fittja

Botkyrka - en internationell kulturarena

Kulturen har potential att skapa m&ten mellan ménniskor Gver olika grinser, fraimja
jamstalldhet samt motverka rasism och segregation. Ett levande och varierat kultur-
liv, dér alla kan gora sig horda, utvecklar demokratin och stirker yttrandefriheten.
Bildning och kultur dr grunden for den humanism, den kunskap och de vérderingar
som forenar ménniskor. Kulturen berikar och ger kraft till arbete och till delaktighet
i samhéllet. Kulturen &r en social kraft som kan motverka véld, social utslagning,
framlingsfientlighet och rasism. Grundlaggande for att kulturen ska fa den rollen 1
samhéllet &r att alla fér tillgang till den. Ett rikt kulturliv &r dessutom viktigt for att
Botkyrka ska fortsétta utvecklas. Darfor ska kommunen stodja den kulturella verk-
samhet som finns och underlétta fér nya foreningar att etablera sig.

Kulturen ér en nirande kraft, vird att satsa resurser pa. Kulturlivet i var kommun
ar viktigt bade for oss som redan dr kommuninvanare och for att fler ska upptiacka
Botkyrka. Genom foreningar som Alby Fejm, Cirkus Cirkdr och Fanzingo och
manga andra i kulturklustret Subtopia har Botkyrka fétt en unik position i det svens-
ka och internationella kulturlivet. Dessa foreningar och initiativ av liknande karak-
tdr maste frimjas av kommunen. Konsthallen, Riksteatern och Folkets hus-foren-
ingarnas arrangemang ér andra ovérderliga inslag i Botkyrkas kulturliv.

I en tid av snabba fordndringar 6kar behovet av kunskap om var historia och vart
kulturarv. Inte minst den lokala folkliga kulturtraditionen utgér en vésentlig del i
den interkulturella gemenskap som véxer fram i var kommun. Alla som véxer upp
1 Botkyrka eller som fétt en ny hembygd i var kommun maste ges mdjligheten att
lara kdnna dess historia. Bildningsfoérbundens arbete for att fordjupa kulturell och
social gemenskap och gora kulturen till en sjélvklar del i ménniskors liv méste ges
ett storre stod. Méangkulturellt Centrum gor en viktig insats med att dokumentera,
presentera och forska om Botkyrkas ménga kulturella uttryck.
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Vi vill vérna och utveckla det ideella och lokala kulturlivet genom stdd till kul-
turarbetare och kulturevenemang och ge Botkyrkaborna tillgang till ett rikt och va-
rierat kulturutbud i den egna kommunen.

Bibliotekens roll i Botkyrka &r central. Det dr inte bara en plats dér man lanar
bocker, utan vara bibliotek dr ocksé viktiga motesplatser i vara olika kommunde-
lar. Véra bibliotek &r duktiga pa att utveckla sin verksambhet tillsammans med sina
besokare. Pa biblioteken i Botkyrka hittar vi dppen scen-arrangemang, dér angelég-
na samhéllsfragor diskuteras. Dér finns verksamhet for smébarnsforéldrar och barn
och dér inspireras unga till att hitta litteratur, och &ven lust till att skriva sjilva.

Vinsterpartiet menar att biblioteken kan utvecklas ytterligare och bredda utbudet
med flera olika sorters media, film, musik, spel m.m. utan att inskrinka den tryckta
litteraturens stéllning. Det &r viktigt att biblioteken ges forutsattningar att kontinuer-
ligt kunna fornya sitt utbud och att de erbjuder litteratur och andra medier pad méanga
olika sprak. All utlaning ska sjdlvklart vara kostnadsfri. Dessutom kan dppettiderna
utdkas och lokalerna kan bli storre och bittre sa att biblioteken dnnu béttre kan
fungera som lokala métesplatser. Vart mal ar ett bibliotek i varje kommundel. Ett
viktigt komplement till fasta bibliotek dr bokbussar. Vi vill att kommunen ska ater-
uppta den nedlagda bokbussverksamheten, sarskilt riktad till férskolorna, eftersom
vi vet att det okar ldsandet och barnens sprakutveckling. Vi ska fortsétta att satsa pa
Kulturskolan. Pa sikt vill vi se en helt avgiftsfri kulturskola.

Vansterpartiet arbetar for:
@ Att bibliotekens utbud och tillgénglighet utékas

@ Att utveckla bibliotekens funktion som lokala motesplatser

® Kommunalt starkt stod till det lokala kulturlivet med bidrag, lokaler,
stipendier m.m.

@ Utvecklingsmaojligheter for konsthallen

@ Fortsatt stod till nycirkusen

@ Arliga kulturfestivaler

@ Pa sikt avgiftsfri kulturskola

@ Starkt stod till foreningslivet och folkbildningen

@ Att Botkyrka ska bli ledande inom upplevelser och kreativa naringar
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Utveckla den lokala demokratin

Demokrati 4r mycket mer &n att g& och rosta vart fjirde &r. Demokratin kriver att
medborgarna kénner att de har mojlighet att pdverka samhéllsutvecklingen och kan
delta i en dialog om hur vart samhélle ska formas i stort och smatt. Demokratin ar
inte ett en gang for alla givet tillstind, utan maste alltid forsvaras, utvecklas och
fordjupas. Det kan den bara géra genom att ménniskor ges och tar mdjligheten att
engagera sig, som enskilda medborgare och genom organisering. Ett levande foren-
ingsliv med partier, fackliga organisationer, intresseorganisationer och sé vidare, ar
avgorande for en fungerande demokrati.

Vi har lange varit padrivande i kommunens lokala demokratiarbete och varit med
och utvecklat former och fora sdsom dialogforum, Ungdomsfullméktige, medbor-
garkontor i alla stadsdelar, 6ppna nimndssammantridden, medborgarforslag, radslag
och mycket annat. Vi vill utveckla det arbetet ytterligare.

Kommunen ska bidra till demokratiutveckling och stddja och uppmuntra delta-
gande fran medborgare och foreningar. Kommunens demokratiarbete far aldrig vara
partipolitiskt fargat, utan ska tviartom stddja demokratiska initiativ pa ett opartiskt
och oberoende sitt.

Medborgardialog och andra former for paverkan mellan valen &r inte nagot som
ersétter den representativa demokratin. Folkvalda representanter som ansvarar for
sina beslut infor medborgarna dr och forblir den politiska demokratins kidrna. Par-
tierna och de fortroendevalda ska ges bésta tdnkbara forutsittningar att klara sina
uppgifter.

Kampen for en fordjupad demokrati kan inte skiljas fran kampen mot oréttvisor i
samhéllet. Vi vet att ojamlika strukturer innebér att deltagandet i demokratin ocksa
ar ojamlikt. Mén har mer inflytande &n kvinnor, formellt och informellt. Ménniskor
som har goda inkomster och levnadsvillkor gar och rostar i hogre utstrdckning &n
ménniskor med lag inkomst och sdmre villkor. I var kommun syns monstret tydligt
ndr man t.ex. tittar pa hur valdeltagande och politisk representation skiljer sig at
mellan olika kommundelar. Darfor kraver en utvecklad och fordjupad demokrati
ocksa att vi kimpar mot rasism, klassklyftor och konsfortryck.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Fortsatt utveckling av formerna for dialog och paverkan mellan valen

@ Forbattrad information om hur den lokala demokratin fungerar och hur
man kan paverka

@ Information om kommunens verksamhet och hur det politiska systemet
fungerar pa fler sprak dn svenska
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@ Att det ska vara mojligt att Iagga medborgarforslag pa andra sprak an
svenska

@ Fortsatt stod till Botkyrkas Ungdomsfullméktige
@ Forbattrad utbildning och battre arbetsmojligheter for de fortroendevalda
@ Starkt stod till foreningslivet och folkbildningen

@® Goda majligheter till billiga och andamalsenliga moéteslokaler

Nolltolerans mot diskriminering och rasism

Botkyrka ér en rik kommun! Har mots glesbygd och storstad. Hér finns gammal
kulturbygd sida vid sida med den mest avancerade tekniken. Men framfor allt finns
i Botkyrka kvinnor och mén, pojkar och flickor, med sprak, erfarenheter och kun-
skaper frén hela vérlden. Det 4r en rikedom som inte tas till vara fullt ut.

Botkyrka ar ett finskt forvaltningsomrade. Det innebér att finsktalande har rétt att
anvinda sitt modersmal i kontakterna med kommunen. Det ska finnas personal med
kunskaper i finska, kommunal information pé finska och sverigefinnar ska ha rétt till
saval dldreomsorg som forskoleverksamhet pa finska.

I dagens Sverige har den som inte dr fodd hér eller den vars fordldrar inte &r
fodda har ofta svarare att fa jobb och bostad och den som bér vissa typer av religios
eller kulturell klddsel riskerar att utséttas for diskriminering eller hatbrott. S& ska det
inte vara. | Vinsterpartiets Sverige ska alla ges lika mojligheter att vara en del av
samhéllet och ha lika goda forutséttningar att ta del av rétten till bostad, utbildning
och arbete.

De ekonomiska och sociala klyftorna i Botkyrka é&r stora och avstandet till de
hart segregerade rika delarna i norra Stockholm é&r &nnu stdrre. Den etniska upp-
delningen sammanfaller i stort sett med den sociala. Det bidrar till att problem som
hianger samman med sociala orittvisor felaktigt tolkas som “integrationsproblem”.

De senaste aren har vi upplevt hur rasister inte bara tagit plats i parlamentariska
forsamlingar, utan ocksé getts inflytande 6ver den politiska dagordningen i Sverige:
vad som diskuteras och ur vilken utgangspunkt. I stillet for att diskutera de kraftigt
okade klassklyftorna, diskuteras och ifragasitts grundldggande ménskliga rittighe-
ter som rétten till asyl eller religionsfriheten — samtidigt som det sprids myter om att
dessa fragor “fortigs” och skuffas undan. Vénsterpartiet menar att detta bade spér
pé framlingsfientlighet och rasism, samtidigt som det innebér att viktiga samhalls-
fragor far orimligt lite utrymme i den politiska debatten.

Vi vill i stéllet tala om de verkliga problemen: om hur vi kan minska klassklyf-
torna och bygga vélfarden starkare, om hur vi kan minska arbetslosheten och 6ka
tryggheten pa arbetsmarknaden, om hur vi kan bygga bort bostadsbristen och om
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hur vi bryter de strukturer som innebér att manga Botkyrkabor far sdmre tillgang till
jobb, bostider, sjukvard och kultur enbart for att de har en utlindsk bakgrund. Den
strukturella diskrimineringen av vissa befolkningsgrupper r inte bara att stort pro-
blem for dem som drabbas, den innebér ocksa en forlust for samhallet 1 dess helhet.

I ett samhille med dkande klassklyftor och social otrygghet skapas grogrund
for rasism och framlingsfientlighet. Dérfor &dr arbetet for rittvisa och jamlikhet det
grundlidggande antirasistiska arbetet. Men 0ppen diskriminering och rasistisk pro-
paganda maste ocksd bemotas och bekdmpas var helst den dyker upp. Hér har alla
demokratiska krafter ett ansvar.

Botkyrka kommun ska, i enlighet med sin interkulturella strategi och dtagandena
i Europeiska Stider mot Rasism (ECCAR), bekdmpa rasism och diskriminering i
all verksamhet och aktivt bidra till minskade sociala och kulturella klyftor. Forsk-
ningen och folkbildningen vid Mangkulturellt centrum ska stddjas och arbetet inom
ramen for det nyligen etablerade UNESCO-centret fortsétta.

Vinsterpartiet kommer att ta kampen mot rasismen var den dn visar sig och oav-
sett i vilken form den upptrader. Vi kompromissar inte om demokrati och ménskliga
rittigheter.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Att politiken i Botkyrka ska syfta till social rattvisa och minskade sociala
och kulturella klyftor

@® Att kommunen uppfyller sina ataganden som finskt forvaltningsomrade
@® Nolltolerans mot diskriminering och rasism i all kommunal verksamhet

@ Vidareutbildning av personal och fortroendevalda i ménskliga rattigheter
och arbete mot diskriminering

@® Fordelning av resurser till forskola och efter behov

@® Sambhallsplanering for minskade social skillnader mellan och inom
kommundelar

@ Fortsatt utveckling av det lokala demokratiarbetet

® Rekrytering av personal, sarskilt chefer, sa att personalsammansitt-
ningen motsvarar befolkningen

@ Fortsatt stod till och samverkan med Mangkulturellt Centrum
@ Aktivt medlemskap i ECCAR
@ Utveckling av det lokala Unesco-centret tillsammans med féreningslivet

och andra kommuner
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Stark kvinnors stallning

I Botkyrka, som i Sverige och vérlden, &r kvinnor underordnade pé grund av sitt
kon. Vi ser monstret pé alla samhéllsomraden. Kvinnor som grupp tjédnar mindre,
har sdmre arbetsvillkor och mindre makt 4n ménnen. For att bryta monstret kravs ett
batteri av atgirder, som syftar till att flytta makt och resurser till kvinnor. Vénster-
partiet kommer inte ndja sig forrdn vi har ett samhélle dér vi alla har samma makt
Over véra egna liv och samhillet, oavsett kon.

En avgorande faktor for att 6ka kvinnors makt dr att skapa jamstéllda villkor 1
arbetslivet. Idag arbetar kvinnor oftare deltid, har otryggare anstéllningar och lag-
re 16n d4n mén. Vi vill att Botkyrka kommun ska vara ett foredome i sin roll som
arbetsgivare nar det géller att betala rimliga 16ner och erbjuda goda arbetsvillkor i
kvinnodominerade yrken.

Patriarkalt fortryck tar sig ménga uttryck — fran inldsande kdnsroller och “’tradi-
tionell” uppfostran dér i synnerhet flickors rorelsefrihet begrinsas, till tvangsékten-
skap och vald. Kvinnor och flickor som vill ta sig ur sddana forhallanden ska ges
ett aktivt stod pa sina egna villkor. Kvinnors réttigheter r ménskliga rittigheter och
far aldrig kréinkas med hénvisning till religion, kultur eller biologi. Kommunens
personal ska erbjudas utbildning om méns vald mot kvinnor sé att krdnkningar upp-
ticks och stod ges. Kvinnojouren Regnbagen och Tjejjouren 101 Tillsammans gor
ett mycket viktigt arbete for att stodja och hjélpa kvinnor och flickor som utsatts for
krankningar och dvergrepp. De ska ha ett fortsatt starkt stod fran kommunen.

Kommunen ska aktivt stodja foreningar och andra som arbetar for att hivda
kvinnors réttigheter och motverka konsfortryck. Foreningsbidrag ska knytas till
ataganden om att verka for jamstilldhet och mdjliggéra kvinnors organisering.
Kommunens jdmstalldhetsstrategi maste fa genomslag i all verksamhet. Botkyrka
kommun ska tillsammans med foreningslivet — inte minst kvinnors egna organisa-
tioner — och andra aktorer aktivt motverka konsdiskriminering och fortryck varhelst
det upptrader.

Genusperspektivet och uppmérksamheten pa kvinnors underordning ska genom-
syra all kommunal verksamhet, fran utbildning och fritidsverksamhet till samhalls-
planering och bostadsbyggande. All statistik ska vara konsuppdelad sé att ordttvi-
sor och skillnader upptécks. Det ska finnas utbildning om och handlingsplaner mot
sexuella trakasserier i alla kommunala verksamheter. Tjejer ska ges mdjlighet till
utbildning i feministiskt sjélvforsvar, en pedagogik som béade syftar till att man ska
kunna undvika och ta sig ur farliga situationer och till att stirka flickors sjalvfortro-
ende. Forskolan och skolan har en sérskilt viktig roll i att upptdcka och bryta ojam-
lika kdnsmonster. Larare och annan skolpersonal ska ges mojlighet till fortbildning
i genuspedagogik.
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Vansterpartiet arbetar for:

® Genusperspektiv i all kommunal verksamhet

@ Att kommunens jamstilldhetsstrategi tillampas i all verksamhet

@ Stod till arbete mot konsfortryck och patriarkala strukturer

@ Utbildning for berérda personalgrupper om mans vald mot kvinnor
@ Staod till kvinnojouren och tjejjouren

@ Utbildning i feministiskt sjalvforsvar for tjejer pa gymnasiet

@® Sambhallsplanering som bidrar till jamstalldhet

@ Att resurser till ungas kultur och fritid ska fordelas jamstallt mellan killar
och tjejer

Investera i klimat och miljo

Det ér sedan en tid helt klart att &rhundradens utsldpp av véixthusgaser (bl.a. koldi-
oxid) leder till en global uppvarmning som kommer att fa katastrofala konsekvenser
om vi inte snabbt stiller om vart sétt att producera och konsumera. Anvindandet av
fossila brénslen (olja, bensin osv) maste minska kraftigt och snabbt i global skala.
Storst ansvar har de rikaste industrilinderna, inklusive Sverige, men hela vérlden
maste ta sitt ansvar pa ett sitt som inte okar de globala orittvisorna. Botkyrka kom-
mun har antagit en ambitios klimatstrategi. Den kommunala organisationen ska
vara fossilbrénslefri senast 2015 och klimatneutral 2020. Hela Botkyrka ska vara
fossilbrénslefritt senast 2030 och klimatneutralt 2040. Vi har redan satt igng ett
aktivt arbete i kommunen for att nd dessa mél. Vi har inréttat en kommunal bilpool
med miljobilar, som alla kommunens anstéillda och invanare kan anvinda. Vi har
energieffektiviserat en stor del av kommunens fastigheter och alla nya fastigheter
som kommunen bygger dr miljosmarta. Vi planerar for nya bostider i kollektivtra-
fiknira ldgen, sa att manniskor far mojlighet att bo och resa miljovénligt.

Vi kampar for att kollektivtrafiken ska byggas ut i kommunen och regionen och
vi vill hellre se battre kollektivtrafik &n den dyra och miljofarliga motorvagen For-
bifart Stockholm. Vi vill se en sparvég fran Flemingsberg via Tullinge och Tumba
till norra Botkyrka. Aven andra tvirforbindelser mellan kommundelarna behdver
skapas. Vi vill att busstrafiken mellan Tumba och Grodingelandet ska utokas.

Vi vill ha laga och enhetliga taxor i kollektivtrafiken. Det ska vara bade praktiskt,
enkelt och billigt att resa kollektivt och miljoerna i anslutning till och i bussar och
tag ska vara trygga och tillgingliga for alla.
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En utbyggd och trygg kollektivtrafik dr en jimstilldhetsfraga. I dag reser kvinnor
mer med kollektivtrafiken &n mén, men de upplever storre otrygghet nir de gar till
och fran bussen eller dker i tunnelbanan eller pendeltaget. Otryggast kianns det pa
kvéllar och nétter. Vi vill att kommunen ska arbeta for 6kad trygghet, t.ex. genom att
se till att végar till och fran hallplatser och stationer ar vl upplysta.

Nya l6sningar, som sparbilar, ska provas. Hiar méaste kommunen driva pa lands-
tinget och staten.

Gang- och cykelvégnitet ska byggas ut i hela kommunen for att ytterligare mins-
ka behovet av att ha en bil for att ta sig runt. Att skapa béattre mdjligheter att resa
kollektivt eller med cykel ger bade béttre miljo och ar sérskilt bra for den med tunn
planbok. Vér miljopolitik gér hand i hand med var politik for 6kad jamlikhet.

Ansvaret for sophantering, atervinning och utomhusstiadning ar i dag irrationellt
fordelat mellan forpackningsindustrin, SRV och kommunen. Det har lett till att ater-
vinningsstationerna ofta ér dverfulla och skrépiga. De ar dessutom for fé, vilket
gOr att manga som inte har tillgang till bil maste ga langa strickor for att kasta sina
sopor. Aven atervinningscentralerna for grovsopor m.m. r svara att anvinda for
dem som saknar bil. Nagon form av upphédmtning ute i kommundelarna bor inforas.
Vinsterpartiet menar att lagen ska éndras sé att kommunerna tar 6ver hela det prak-
tiska ansvaret for sophantering och atervinning samtidigt som finansieringen ligger
kvar pé forpackningsindustrin.

Ett omfattande arbete med att sékra ett miljovénligt omhéndertagande av dag-
vattnet, som enligt lag betraktas som avloppsvatten, har inletts, men maste intensi-
fieras de kommande &ren.

Vinsterpartiet vill sla vakt om Botkyrkas rika natur- och kulturmiljoer. Svart-
kallsskogens naturreservat dr det senaste tillskottet som inte bara ger ett skydd for
naturen utan ocksa dppnar upp naturen for rekreation. Nar Familjeparken vixer fram
pa Hagelby ér det sjélvklart att natur- och kulturmiljon vdrnas och gors tillgénglig.
Féltbussen och det framgangsrika miljopedagogiska arbetet for bade barn och vux-
na dr en verksamhet som ska véirnas och utvecklas. Friluftsomradet Lida &r sedan
manga ar ett uppskattat omrade som anvinds av folk fran hela Stockholmsregionen.
Nyligen har vi utvecklat Lida med en Naturport som fungerar som undervisningslo-
kal, raststuga, inspirationsrum och informationscentrum. Vi vill att tillgéngligheten
till Lida ska oka for alla kommuninvénare genom att bussturtitheten till omradet
okar. Ett sitt att mojliggora okad bussturtithet dr att forverkliga den klimatsmarta
skidtunnel som planeras pé Lida.

Vansterpartiet arbetar for:
@ Ett fossilbranslefritt och klimatneutralt Botkyrka

@ Energieffektivisering av kommunens fastigheter
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@® Klimatsmart byggande

® Utbyggd kollektivtrafik — sparvag Flemingsberg- Tullinge-Tumba-norra
Botkyrka

@® Enhetstaxa i kollektivtrafiken

@ Att Forbifart Stockholm stoppas och resurserna 6verfors till
kollektivtrafiken

@ Bevarande av Botkyrkas natur- och kulturmiljoer
@ Att faltbussen behalls och utvecklas

® Utbyggt gang- och cykelvagnit i hela kommunen

Framtidens stad - framtidens hem

Vinsterpartiet anser att bostaden ska vara en social rittighet. Alla ska ha mojlighet
att leva i en bra bostad till rimlig kostnad. Alla bostadsomraden ska vara attraktiva
och levande miljoer. Detta kraver en offensiv och langsiktig bostadspolitik pa bade
lokal och nationell niva. Den borgerliga regeringen har smitit frén sitt bostadspo-
litiska ansvar. Alldeles for fa bostidder byggs och de som byggs ér ofta for dyra att
kopa eller hyra. Ungdomar tvingas bo kvar hemma eller flytta runt pa andra- och
tredjehandskontrakt. Det krdvs en statlig bostadspolitik som stimulerar byggandet,
sérskilt av hyresrétter, och som ger stod till upprustning och energieftektivisering
inte minst av miljonprogramsomréadena.

Vinsterpartiet vill att Botkyrkas ungdomar ska kunna bo kvar i kommunen och
att fler ska kunna vélja Botkyrka som sin hemort. Det kriver att det byggs fler hy-
resratter, sirskilt i de kommundelar som i dag domineras av bostadsritter och villor.
Det framtida bostadsbyggandet ska framfor allt ske genom fortétning av existerande
bostadsomraden med goda mdjligheter till kollektivtrafik. Det mdjliggor klimats-
marta l6sningar och hjélper till att skapa levande stadsmiljoer. Vinsterpartiet vill att
Botkyrkabyggen ska bli ett foredome som hyresvérd nér det géller hog standard till
rimliga kostnader, miljotdnkande, hyresgastinflytande och socialt ansvar.

Vi slar vakt om allménnyttan och séger nej till privatisering och omvandling av
hyresrétter till bostadsritter. Vansterpartiet var det enda parti som konsekvent och
fran forsta stund gick emot utforsiljningen av Albyberget. Vi menar att den var ett
stort misstag som skadade bade kommunen och medborgarnas tilltro till den poli-
tiska demokratin.

Utvecklandet av véra bostadsomraden maste i storre utstrdckning priglas av hel-
hetssyn och langsiktighet. Boende, kultur, kommersiellt utbud, offentlig service och
kollektivtrafik méste integreras pa ett béttre sitt for att skapa levande stadsmiljoer
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dédr ménniskor trivs och vill stanna. De boende i vara kommundelar méste ha moj-
lighet att delta i planeringen av sina omraden.

Vi har flera forslag pa hur man skulle kunna utveckla vara kommundelar. Mellan
Alby och Hallunda vill vi se en dverddckning av motorviagen. Det skulle tillsam-
mans med det enastdende vardefulla laget vid porten till Stockholm kunna 6ppna
oerhorda arkitektoniska, stadsbyggnadsmaéssiga och ekonomiska utvecklingsmoj-
ligheter. I Alby har hundratals invénare deltagit i arbetet med en ny stadsbyggnads-
idé, som bland annat innebér fler bostéder och en mer levande stadsmiljo. Den vill
vi arbeta for att forverkliga under kommande mandatperiod. I Fittja har de forsta
nya bostidderna pa 40 ar nyligen fardigstéllts, och det var framforallt familjer och
personer som redan bodde i kommunen som flyttade in i dem. Det visar att manga
vill bo kvar i Botkyrka, om man far mojlighet att byta boende nér ens levnadsom-
stindigheter fordndras. Vi vill arbeta for att utvecklingsprogrammet for Fittja, som
ett stort antal Fittjabor deltagit i att utforma, ska bli verklighet. I Norsborg har nya
bostdder byggts och, precis som i Fittja, var efterfrigan pa dessa stor. Vi ser ett be-
hov av att utveckla Norsborgs centrum de kommande &ren med fokus pa att det ska
bli en trygg och trivsam plats. Vi vill att Botkyrkabyggen ska utreda mdjligheten att
kopa och utveckla Norsborgs centrum. Vi vill att det ska byggas fler hyresrétter i
kommunen — sirskilt i de kommundelar dér det finns fa sddana. Vi vill arbeta for att
det byggs fler hyresritter och studentldgenheter i Tullinge. Grodingelandet bor dven
i fortséttningen behalla sin landsbygdskaraktir och ytterligare bostader ska planeras
i vil avgrinsade omraden med respekt for kulturlandskapet. Okat och oplanerat
permanentboende forstarker problemen med fororeningar till foljd av otillrackliga
avloppslosningar. En utbyggnad av det kommunala vatten- och avloppsnitet i vissa
omraden, bl.a. Kagghamra, har paborjats och ska slutforas under mandatperioden.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Att inga ytterligare privatiseringar av Botkyrkabyggens bestand sker
@ Kraftigt okat bostadsbyggande, sarskilt av hyresratter

@ Upprustning och fornyelse av kommunens bostadsomraden

@ Utvecklandet av levande, klimatsmarta stadsmiljoer

@ Att alla centrum ska vara trevliga platser att vara pa

@® Nya métesplatser och torg

@ Overdickning av motorvigen vid Alby/Hallunda

@ Att Botkyrkabyggen starks som hyresvird och bostadsproducent

@® Rimliga hyror som sdkrar underhall och renovering
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@ Starkt hyresgastinflytande

® Kommunalt vatten och avlopp pa Grodingelandet

Framtidens skola

Att lata ungdomarna ga i en bra skola dr en betydelsefull trygghet fér manga Bot-
kyrkabor. Det &r viktigt att skolan haller en hdg standard och rustar eleverna for
hogskolan och arbetslivet. Skolan ska vara politiskt och religidst neutral. Vianster-
partiet har mycket hoga ambitioner for Botkyrkas skolor och vill se stora satsningar
for att ytterligare 6ka kvaliteten. Det gor att vi kan se alla elever och tidigt sétta in
kraftfulla insatser. Vi dr mycket kritiska till den privatisering av utbildningsvasen-
det som friskolorna har inneburit. Den har lett till att allt mer pengar flyttats fran
elev- och lérarinsatser i skolan till vinster i skolfoéretagen. Den har inneburit simre
skolor och 6kad social segregering, vilket i sin tur gatt ut 6ver elevernas kunskaper.
Vinsterpartiet vill att kommunen ska vara en garant for att Botkyrkas elever far den
absolut bésta utbildningen. Vi vill vdma barns réttigheter. Barnkonventionen ska
vara végledande i all verksambhet.

Kunskap ér inte bara en viss méingd fakta samlad i minnet. Kunskap betyder for-
maga att forsta, ordna, virdera och utveckla ett samlat vetande. Larandet forsiggar
i en social process. Elever kommer till forskola och skola med olika forutséattningar
och skilda sétt att tdinka, nagot som maste paverka undervisningsmetoderna. Det &r
skolans ansvar att se till att alla barn och ungdomar ges mdjlighet att tilligna sig de
kunskaper som ger végar till arbete, samhillsinflytande och personlig utveckling.
Det innebér att vi maste stilla hoga krav pa larare och annan skolpersonal, men ock-
sé att kommunen maéste skjuta till de resurser som krivs och att resurserna fordelas
efter behov. Larartitheten behover 6ka i manga av Botkyrkas skolor, men minst lika
viktigt &r att ldrarna far goda mojligheter att fortbilda sig, 14ra av goda exempel och
dela med sig av sina erfarenheter. Uppfoljning av elevernas resultat ar viktigt, men
skolan far inte 1dgga sd mycket tid pé tester och prov att man inte hinner ldra ut det
som ska mitas. Den tilltagande fokuseringen pa betygen ar olycklig eftersom den
premierar latt méitbar detaljkunskap pa bekostnad av djupare forstaelse.

Botkyrkas kommunala skolor ska vara forebilder nér det géller pedagogisk ut-
veckling. Léararna i Botkyrkas skolor ska vara behoriga — vid nyanstéllning ska detta
vara ett krav. Lisande och litteratur ska vara en central del av undervisningen i
Botkyrkas skolor. Skolbiblioteken spelar en mycket viktig roll. Alla skolor ska ha
tillgang till bra skolbibliotek med utbildad personal. Skolbiblioteket dr en pedago-
gisk funktion, som genom stdd och inspiration 6kar elevernas lastardigheter. Dar 1ar
sig elever att kallkritiskt navigera i informationsflddet och att hantera sin digitala
identitet. Skolbiblioteket 4r ett nav i den digitala kunskapsskolan.
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Botkyrkas satsning pa att ge alla elever en egen dator har tillsammans med en
genomtinkt pedagogik varit framgéngsrik och har bidragit till jamlikare forutsétt-
ningar for Botkyrkas elever. Vinsterpartiet vill fortsétta genom att ge ocksa elever
och personal i1 de lagre arskurserna och i forskolan tillgang till digitala verktyg.

Undervisningen ska inte vara beroende av léxldsning i hemmet. Det finns inte
alltid hjélp fran fordldrar eller dldre syskon och undervisningen ar trots allt kom-
munens ansvar. [ stillet bor ldxldsningshjélp erbjudas pa t.ex. fritidshemmen eller
fritidsgérdarna. De elever som har ett annat modersmal dn svenska ska ges goda
mdjligheter att utveckla detta. All forskning och erfarenhet visar att det ger béttre
mdjligheter att ocksa ldra sig svenska. Nyanldnda elever ska kunna fa &mnesunder-
visning pa sitt modersmal sé att de inte kommer efter i undervisningen under tiden
de lér sig svenska. Elevdemokratin ska utvecklas ytterligare genom Ungdomsfull-
méktige, elevrad och elevfacklig verksamhet. Jédmstélldhet och demokrati ska ge-
nomsyra all verksamhet i skola och forskola.

En bra frukost &r viktig for elevernas mojlighet att tillgodogora sig undervisning,
men alltfér manga slarvar med den saken. Dérfor vill vi erbjuda gratis frukost pa
alla skolor innan lektionerna borjar.

Forskolornas och skolornas lokaler dr viktiga for bade trivsel och resultat. Darfor
ska vi 0ka takten i renovering och upprustning. Nér vi bygger nytt eller bygger om
ska vi passa pa att utforma lokalerna sé att de passar och stoder dagens pedagogik.
Forskolan &r i forsta hand till for barnens sociala och pedagogiska utveckling, men
den dr ocksa viktig for att gora det mojligt for bade kvinnor och mén att férvérvsar-
beta. Viansterpartiet vill minska barngruppernas storlek.

Botkyrka har gett mojlighet till heltidsforskola (35 timmar) for alla barn som
behdver det och vi erbjuder barnomsorg for barn till fordldrar som jobbar natt.

Fritidshemmen, dér barn upp till 12 ar kan vara fore och efter skoldagen, ar vikti-
ga men har under lang tid fatt sté tillbaka for andra angeldgna behov. Vinsterpartiet
anser att det nu dr hog tid for en langsiktig satsning pa fritidshemmen sa att de kan
erbjuda en bra pedagogisk verksamhet for alla barn. Den inskrivna verksamheten
for 10—12-aringar ska aterinforas. All personal vid fritidshemmen ska ha adekvat
utbildning.

Sedan den borgerliga regeringen, med Folkpartiet i spetsen, avskaffade hogsko-
lebehdrigheten for elever som gatt yrkesforberedande gymnasieprogram har vi sett
hur antalet elever som véljer yrkesutbildning pa gymnasiet har sjunkit kraftigt. Det
innebdr att vi kommer att ha brist pa utbildad personal inom flera yrken om nagra
ar, bland annat underskoterskor. Vi forvintar oss att en rodgron regering efter valet
2014 aterupprittar kvaliteten pa yrkesprogrammen, men vi kommer oavsett statligt
regelverk se till att Botkyrkas yrkesprogram &r moderna, attraktiva val, som ger
vara ungdomar bésta mdjliga chans pa arbetsmarknaden. Vénsterpartiet har redan
paborjat en process for att hoja kvaliteten pa omvardnadsutbildningen, genom att ta
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initiativ till att kommunen har ansokt om att ingé i s.k. vard- och omsorgscollege.
Vi har ocksa sett till att kommunen har kopt tillbaka en friskola med bygginriktning.
Vi vill under de kommande aren fortsétta att utveckla yrkesutbildningarna pa gym-
nasial nivd med garanterad praktik av hog kvalitet och mojligheter for elever att fa
sommarjobb inom de yrken de utbildar sig till. S& rustar vi unga for en bra start i
arbetslivet.

Den kommunala vuxenutbildningen dr viktig for att ge fler mojlighet till utbild-
ning under hela livet. Komvux ska i forsta hand bedrivas av kommunen sjélv och
inte laggas ut pa entreprenad. Det ska finnas ett utvecklat samarbete mellan ung-
domsskola, Komvux, SFI, yrkesutbildningar och arbetsmarknadsinsatser sa att alla
erbjuds bra utbildningsmdjligheter. Samarbetet mellan den kommunala skolan och
hogskolan, bl.a. S6dertérns hogskola, bor utvecklas ytterligare. Kommunen ska dri-
va pa for att Sodertdrns hogskola blir universitet. SFI och annan vuxenutbildning
ska 1 dnnu storre utstrdckning utformas utifrén de studerandes forutsittningar och
behov.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Fortsatt utveckling av kommunens skolor, med sarskilt fokus pa att ha de
basta yrkesutbildningarna i lanet

@ Att ingen ska lamna gymnasiet utan fullstidndiga betyg

@ Att alla skolor ska vara politiskt och religiost neutrala

@ Gratis frukost i skolan

@ Bittre mojligheter for lararna att utbyta erfarenheter och lara av varandra
@ Okad personaltithet i férskola, skola, fritidshem och gymnasieskola

@® Vuxenutbildning i kommunens regi

@ Lixlasningsstod i skolan

@ Fortsatt upprustning av forskolor och skolor

@ Fortsatt utbyggnad av barnomsorg pa obekvam arbetstid sa att behovet
tacks
@ Ritt till hemspraksundervisning och amnesundervisning pa hemspraket
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Ett rikt liv for aldre och funktionshindrade

Botkyrka &r en ung kommun, men andelen dldre vixer. De flesta éldre ar friska och
har efter pensioneringen manga érs aktivt liv framfor sig. For manga betyder den
nyvunna friheten mdjligheten att ra dver sin tid ett rikt liv med fritidsaktiveter och
foreningsengagemang. Men pensiondrerna ér ingen enhetlig grupp. Klassamhéllet
och konsorittvisorna praglar ocksa aldrandet. Foljderna av ett hart arbetsliv innebér
tillsammans med en alltfor lag pension ofta ohilsa. For de manga pensiondrer som
har ett annat modersmal kan &lderdomen innebéra att svenskkunskaperna klingar
av med Okad isolering som f6ljd. De flesta dldre vill bo kvar i sitt hem med kontakt
med sldkt och vanner sa ldnge som mojligt. Det blir mojligt med en val fungerande
kommunal hemtjinst och den s.k. Botkyrkafixaren. Vi ser ocksé de stora insatser
som anhoriga gor for sina nirstdende med behov av omsorg. Den storsta delen av
omsorgen gors i dag ideellt i form av anhdrigvérd — inte 1 form av kommunal ald-
reomsorg som ménga tror. Aven anhdrigvarden dr en klass- och kénsfraga. 1 dag
arbetar omkring 100 000 personer i Sverige deltid eller inte alls, pa grund av att de
tar hand om en anhdrig. Oftast handlar det om kvinnor ur arbetarklassen, som déar-
igenom betalar for den bristande offentliga omsorgen med kraftigt forsamrad eller
helt utebliven egen forsorjning. Vénsterpartiet vill dels se ett battre stdd till anhori-
ga, men framfor allt en utbyggd offentlig omsorg, som gor det mojligt for éldre att
klara tillvaron utan att bli beroende av anhdrigvérd.

For att undvika byréakrati och ge ett vilbehovligt stdd dven till dem som fortfa-
rande &r relativt friska bor kommunen erbjuda ett visst antal hemtjansttimmar till
alla 6ver 80 ar utan bistandsbedomning. Kommunen maste ocksa se till att det finns
olika former av boende i kommunal regi for dldre med olika behov av service och
hjalp. Det ska finnas servicehus, dldreboenden och gruppboenden i alla kommun-
delar. Vi vill skapa riktig valfrihet och kvalitetstid p& dldreboendena. De boende
ska ha stora mojligheter att sjdlva bestimma vilken hjdlp personalen ska ge. De
framgéangsrika motesplatserna for dldre bor fa efterfoljare i resten av kommunen.

Botkyrkas satsning pa kultur inom omsorgen har varit mycket framgangsrik och
kan utvecklas ytterligare. Trygghetslarm, fardtjanst och anhorigstdd ar andra viktiga
delar av de dldres vélfard. Ingen ska fornekas sina medborgerliga réttigheter eller
tillgéng till det offentliga rummet p& grund av funktionshinder. Trots en forhallan-
devis ambitios lagstiftning finns mycket att gora for att alla funktionshindrade ska
kénna full delaktighet i samhillet. Det géller den fysiska miljon och tillgang till
kommunikationer, men ocksd myndigheters och foretags fordomar och attityder.
Kunskapen om funktionshindrades réttigheter maste dka, inte minst i den kommu-
nala organisationen. Arbetet med anpassning av kommunens lokaler och offentliga
miljoer méste snabbas upp. De anstédllda inom omsorgen gor ett oerhort viktigt ar-
bete som fortjénar en storre uppskattning i form av 16n, mojligheter till vidareutbild-
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ning och inflytande dver den egna arbetssituationen. Botkyrka kommun ska vara en
monsterarbetsgivare.

Vansterpartiet arbetar for:
@® Omsorg i kommunal regi med hog kvalitet och utan vinstintressen

@ Raitt till ett visst antal timmars hemtjéanst utan bistindsbedomning for alla
over 80 ar

@® Sarskilda boenden for dldre i alla kommundelar, utformade efter de
boendes behov

@ Verklig valfrihet i aldreomsorgen

@® Motesplatser for aldre i alla kommundelar
@ Fortsatta kultursatsningar inom omsorgen
@ Starkt stod till anhoriga

@ Stod till pensionarsorganisationerna

® Funktionshindrades tillganglighet till kommunala fastigheter, offentliga
miljéer, kommunikationer och information

@ Okad kunskap om funktionshindrades réttigheter

Social trygghet, social rattvisa

Var och en av oss kan ha oturen att hamna 1 situationer dér vi behdver samhéllets
och vara medménniskors hjilp och stod. Det kan handla om psykisk ohélsa, miss-
bruk, arbetsloshet, skuldséttning, hemloshet eller vald och fortryck i familjen. I ett
hardnande samhéllsklimat med véxande klyftor 6kar risken for utslagning och per-
manent utanforskap. Dérfor ar det viktigt att kommunens socialtjanst ges tillrdckliga
resurser for att kunna ge stod och hjilp i svara situationer till alla som behover det.
Orsakerna till sociala problem maste givetvis angripas. Det forebyggande sociala
arbetet kan inte skiljas fran 6vrig vélfardspolitik. En vil fungerande skola, tillgdng
till bostider, vital kulturpolitik, goda fritidsverksamheter for barn och unga — allt
samverkar till att minimera framtida sociala problem, ménskligt lidande och sam-
hilleliga kostnader. Sérskilt viktigt dr det att bryta trenden mot véxande sociala och
ekonomiska klyftor i samhéllet. Samtidigt maste de som drabbas i dag fa tillrdcklig
och rétt hjdlp i tid.

Bostadsbristen utgdr i dag det dominerande problemet i socialtjanstens verksam-
het. Utan en egen bostad dr det svart att ta tag i andra sociala problem, men bristen

24



pa hyreslidgenheter gor att ménga, dven barnfamiljer, tvingas till ett undermaligt
boende pé enkla hotell och hérbérgen, ndgot som innebér stora kostnader for kom-
munen. Socialtjansten maste fa tillgang till fler lagenheter och andra boenden for att
kunna 16sa akuta sociala problem, men langsiktigt maste det till en ny bostadspolitik
som bygger bort bostadsbristen.

Mer resurser maste satsas pa utsatta barn. Socialtjanstens arbete ska utga fran so-
ciala rattigheter och far aldrig forfalla till fattigvardstdnkande och vilgorenhet. Alla
ska behandlas med respekt och med tilltro till vars och ens mojligheter. I de sociala
ordttvisornas spar foljer kriminalitet. En brottslig handling kan aldrig forsvaras med
sociala problem — var och en dr ansvarig for sina egna handlingar oavsett bakgrund.
Men det gar heller inte att blunda for att kriminalitet har en grogrund i social misar.
For den som inte ser nagon framtid for sig sjdlv kan kriminalitet framsta som ett
rationellt val. Samhéllet maste bade se till att sa fa som mdjligt gor det valet och
samtidigt ha tillrackligt med resurser for att forebygga, forhindra och utreda brott.
Respekten for rittsviasendet kraver att polis och domstolar ges mojlighet att utfora
ett professionellt arbete. Samverkan mellan polis, sociala myndigheter, skola, for-
eningsliv och andra maste utvecklas. Villkoren for nyanldnda flyktingar och deras
anhoriga maste forbattras. Trangboddhet, ekonomiska svérigheter och ibland trau-
matiska erfarenheter stéller stora krav pa samhallet vad géller vagledning till utbild-
ning och arbete och annat stéd. Aven sedan huvudansvaret fér mottagandet Svergatt
till Arbetsférmedlingen spelar kommunen en viktig roll.

Vansterpartiet arbetar for:

@ Att sociala problem forebyggs genom utbyggd vélfard och minskande
klyftor

@ Fler bostéder till socialtjdnsten i form av kommunala kontrakt,
jourlagenheter och sarskilda boenden

@ Att socialtjidnstens arbete grundas pa respekt for den enskilde och tilltro
till vars och ens mojligheter

@ Att arbete och bostad ska vara sociala rattigheter
@® Stopp for vrakning av barnfamiljer

@ Forebyggande av kriminalitet genom samverkan mellan polis, sociala
myndigheter, skola, foreningsliv och andra

@ Starkt stod for nyanldanda flyktingar att komma ut i utbildning och arbete
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Jamlik halso- och sjukvard

Hilso- och sjukvérden styrs av landstinget, inte av kommunen. Under de senaste
aren har den moderatstyrda ledningen i landstinget genomfort flera tydliga forsam-
ringar. Deras sa kallade ”vardvalsmodell” har lett till 6kad ojamlikhet. Den innebar
i praktiken att resurser flyttats fran vardcentraler och patienter i Botkyrka till rika
omraden som Ostermalm och Danderyd.

I landstinget har Vénsterpartiet foreslagit att det ska 6ppnas ett nirsjukhus i Skér-
holmen och vi vill att resurserna inom hélso- och sjukvarden ska fordelas efter be-
hov. Vi vill att de nedlagda familjecentralerna i Botkyrka aterigen ska 6ppnas och
vi vill att barn- och ungdomspsykiatrin, som alliansen privatiserade, ska étertas 1
offentlig drift.

Vi vill ha en vard som det gar att lita pd — oavsett var i lanet man bor, oberoende
av hur tjock ens planbok ar, vilket sprék man pratar eller vilket kon man har. En rost
pa Vinsterpartiet i landstingsvalet, &r en rost for en jémlik och jamstélld hélso- och
sjukvardspolitik.

Fortsatt rodgront samarbete
med starkare vansterprofil

Sedan valet 2006 har Botkyrka styrts av en politisk majoritet bestdende av Vén-
sterpartiet, Socialdemokraterna och Miljopartiet. Vi ér tre olika partier med delvis
olika ideologisk och politisk profil (och ska sa forbli!), men i kommunalpolitiken
har vi i de allra flesta fragor dragit 4t samma hall. Det har gett resultat for Botkyrka-
borna och vi hoppas kunna fortsétta det rodgrona samarbetet med ett dnnu starkare
stod frén Botkyrkas véljare d&ven nista mandatperiod. Samtidigt har det betydelse
hur rosterna fordelas mellan vara tre partier. Vara profilfrigor, ambitionsnivaer och
langsiktiga mal &r delvis olika. Det &r du och alla andra véljare som med era roster
bestdmmer den rodgrona politikens inriktning under de f6ljande fyra éren. Vi hopp-
as att du lagger din rost pa Vinsterpartiet. Det &r en rost for bl.a.:

@® Nej till vinstintressen i vdlfarden — stopp for privatiseringarna

@® Minskade klass- och kénsklyftor

@® Mer demokrati, mindre marknad

@ Fred och alliansfrihet

@ Tillbakadragande av de svenska trupperna fran Afghanistan
@® Konsekvent arbete mot rasism och framlingsfientlighet

@ Virldens basta valfard — bygg ut den gemensamma sektorn
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@ Offensiv klimat- och miljopolitik

@ Kultur for alla

@ Lagstadgad ratt till heltid

@® Hojda Iéner for kvinnor

@® Varnande av den personliga integriteten — nej till 6vervakningssamhallet

@ Solidarisk finansiering genom skatter i stallet for privata forsakringar,
valgorenhet och fattigvard

® Ingen omvandling av hyresrétter till bostadsratter — sla vakt om
hyresrétten

@ Ingen privatisering av allmannyttans bostéader
@ Okat bostadsbyggande med rimliga hyror

@ Forsvar av kollektivavtalen och arbetsratten mot EU:s och arbetsgivarnas
angrepp

@® Mer makt och inflytande till dem som gor jobbet

@ Investeringsprogram for klimatomstéllning och jobb
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Vem bestammer vad?

Kommunen: Ansvarar for det mesta av de gemensamma vélfardstjansterna: for-
skola, skola, fritidshem, gymnasieskola, vuxenutbildning, SFI, dldre- och handikap-
pomsorg, hemtjénst, bibliotek, fritidsgardar, foreningsbidrag, idrottsanldggningar,
stod till médnniskor med sociala problem, forsorjningsstdd m.m. Kommunen an-
svarar ocksa for vatten och avlopp och for planeringen av nya bostider, industri-
omraden, vigar m.m. Kommunens bolag Botkyrkabyggen hyr ut och producerar
bostider. Det mesta betalas genom kommunalskatten som kommunen sjilv (kom-
munfullméktige) bestimmer storleken pa. Dértill kommer statsbidrag och en utjam-
ning av inkomster och utgifter mellan Sveriges kommuner.

Landstinget: Ansvarar i forsta hand for sjukvarden (sjukhus, vardcentraler
m.m.) och for kollektivtrafiken (bussar, tunnelbana, pendeltdg). I Stockholms ldn
ar en stor del av landstingets verksamhet utlagd pé privata foretag. Verksamheten
finansieras framfor allt av landstingsskatten.

Staten: Bestimmer over socialforsékringarna (sjukforsiakring, a-kassa m.m.),
forsvar, réttsviasende (domstolar, polis, fangelser), jirnvagar, storre véigar, universi-
tet och hogskolor, arbetsformedling m.m. Riksdagen stiftar lagar, beslutar om sta-
tens utgifter och inkomster (skatter) samt avgor vilken regering vi ska ha. Regering-
en styr landet utifran riksdagens beslut.

Europeiska Unionen: Riksdagen har overfort beslutsmakt till EU, som
bestdmmer 6ver de regler som styr den gemensamma europeiska ekonomin (regler
for handel, arbetskraft m.m.), fiske, jordbruksstod m.m. EU far genom det nya Lis-
sabonfordraget &nnu mer beslutsmakt pa manga politiska omraden.

Vem far rosta i valen och i folkomréstningen?

For att fa rosta maste du ha fyllt 18 ar senast pa valdagen (Europaparlamentsval 25
maj, 6vriga val 14 september) . Det géller vid alla val. Dessutom finns séirskilda reg-
ler for de olika valen (se nedan). Din rostrétt bestdms av uppgifterna i Skatteverkets
folkbokforingsregister 30 dagar fore valdagen. Alla som har réstratt kommer infor
varje val automatiskt med i en rostlingd och far ett réstkort hemskickat med posten.
Rostlédngden ar en lista som innehéller alla som har rostritt.

Rostratt till riksdagen. Du har rostritt till riksdagen om du ar svensk med-
borgare och &r eller har varit folkbokford i Sverige (svenska medborgare som ut-
vandrat méste alltsa ndgon gang ha varit folkbokforda i Sverige for att fa rosta i
riksdagsvalet).
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Rostratt till kommun- och landstingsfullméaktige. Du har rostritt
till kommun- och landstingsfullméktige om du antingen &r svensk medborgare och
ar folkbokford i kommunen/ landstinget eller 4r medborgare i ndgot av EU:s med-
lemslénder eller i Island eller Norge och ar folkbokford i kommunen/landstinget
eller &r medborgare i ndgot annat land dn dem som riknats upp ovan och har varit
folkbokford i Sverige i tre ar i foljd fore valdagen.

Rostratt i Europaparlamentsvalet. Den 25 maj ér det val till Eu-
ropaparlamentet, dér Sverige har 20 platser. Rostritt har de som har rostrétt i
riksdagsvalet (svenska medborgare), men ocksd medborgare i andra EU-lander
som &r folkbokforda i Sverige senast 30 dagar fore valdagen och som anmidler till
Lénsstyrelsen att de vill rosta hir. Man kan bara rosta i ett av EU:s medlemslénder.

Rostratt i folkomréstning om kommundelning. Samtidigt med de
andra valen den 14 september dger en lokal folkomrdstning rum i Botkyrka kom-
mun. Den géller om kommundelen Tullinge ska brytas ut ur Botkyrka och bilda en
egen kommun eller inte. Du har rostritt i folkomrostningen enligt samma regler som
giéller i kommunalvalet.

Vill du veta mer?

Mer information om Vansterpartiets politik pa riksniva och var valrorelse finns pa
partiets hemsida, www.vansterpartiet.se. P& vansterpartiet Storstockholms hemsida,
storstockholm.vansterpartiet.se finns information om var politik p& regional niva
och 1 landstinget. Vénsterpartiet Botkyrkas hemsida har adressen botkyrka.vans-
terpartiet.se. Du kan ocksa skriva till Viansterpartiet Botkyrka pa mejladressen bot-
kyrka@vansterpartiet.se eller pa postadressen Viénsterpartiet Botkyrka, Botkyrka
kommun, 147 85 Tumba. Telefonnumret till Elisabeth Bistrom, politisk sekreterare
for Vinsterpartiet i Botkyrka, ar 08-530 614 88.

Mer information om hur valet gar till finns pd Valmyndighetens hemsida, www.
val.se och pa Botkyrka kommuns hemsida, www.botkyrka.se. Du kan ocksé vinda
dig till nagot av kommunens medborgarkontor.

29



Vill du ga med i Vansterpartiet?

Det gar att forédndra virlden om man vill. Fast knappast ensam. Ska det bli ordentligt
gjort maste vi gora det tillsammans. Det enklaste sittet att bli medlem &r att gé in
pa Viansterpartiets hemsida, www.vansterpartiet.se (klicka pa ”Bli medlem” och fyll
i formularet). Partiet skickar sa snart som mojligt mer information och ett inbetal-
ningskort for medlemsavgiften. Som medlem i Vénsterpartiet far du:

* Inbjudningar till kurser, seminarier och studiecirklar

* Tidningen Rott 4 génger per ar

» Mgjlighet att direkt paverka Vénsterpartiets politik

* Mgjlighet att arbeta for en vinstervalseger i valet 2014

For ndrvarande dr medlemsavgiften 300 kr per ar (forsta aret 100 kr). Om du har
mycket lag inkomst, t.ex. om du &r pensiondr, studerande eller arbetslds, kan du
beviljas halv avgift. Kontakta i sa fall medlemsservice@vansterpartiet.se i samband
med att du fyller i formuléret. Om du bor i Botkyrka sa kommer du att tillhora par-
tiforeningen Vénsterpartiet Botkyrka. Det finns ytterligare 45 partiforeningar i vart
partidistrikt, Véansterpartiet Storstockholm. De flesta omfattar en kommun eller en
stadsdel 1 Stockholms stad. Sa fort vi far meddelande om att du gatt med sa kontak-
tar vi i Botkyrka dig (glom inte att ange telefon och e-postadress)!
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